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#2022, Afio del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de didglogo Cultural”

C.P Y M.A. ROGELIO FABIAN SANTOYO GUEVARA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 2021-2024
PRESENTE:

Por este medio me es grato enviarle un cordial saludo, y en cumplimiento a los articulos 69, 91
fraccion I, Iy lll, 94 fraccion XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Silac de
la Victoria, Guanajuato, hago de su conocimiento que el dia 29 del mes de marzo del afio presente
a las 10 horas con 14 minutos se llevo a cabo la segunda sesién extraordinaria de la Comision
de Derechos Humanos e Igualdad de Género, derivado de lo anterior se anexa copia simple en
fisico y en electrénico (por correo institucional) del acta nimero Acta/007/CDHEIG/2022 llevada a
cabo en la sesién. Lo anterior para que sea publicado en la Gaceta Municipal.

Sin otro particular, por el momento me despido de usted, quedo a sus érdenes para cualquier duda
o0 aclaracion.

ATENTAMENTE

38, abril de! 2022

RISTeR Derechos Humanos
e Igualdad de Género.
REGIDORA DEL H. AYUNTAMIENTO 2021-2024.

C.C.P.- INTEGRANTES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD DE GENERO:

— Regidora C. Elizabeth Blancarte Vels, Secretaria de la Comisién de Derechos Humanos e Igualdad de
Género. — Para su conocimiento.

- Regidora Lic. Maria de la Luz Ibarra Valdenegro, Vocal de la Comisién de Derechos Humanos &
lgualdad de Género. — Para su conocimiento.

- Sindica Lic. Maria Ceciiia Rodriguez Rangel, Vocal de la Comisién de Derechos Humanos e Igualdad
de Género. — Para su conocimiento.
C.c.p.- ARCHIVO.

Melchor Qcampo Moe.1 Zona Centro
C.P. 358100 Silao de Ia Victaria, Lt
Tel, O1 (472} 722.0010
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) f " ACTA DE SESION

Acta/007/CDHEIG/2022
I | ; "DATOS GENERALES

Asunto | ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORPINARIA DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD DE GENERO.

Fecha | 29 de marzo 2022 Hora de 09:16 horas Hora de T10:14 horas

Inicio Término

Lugar | Sala de juntas de Regidores ubic;;adosl ;
en Presidencia Municipal calle Melchor Levanta el acta Lic. Maria Cecilia
Ocampo No. 1, Silao de la Victoria, ‘ Rodriguez Rangel
Gto. : I

| FFaiE LAVOZ

En la Ciudad de Silao de la. Victoria, Guanajuatp., siendo las 9 horas con 16 minutos del dia 29 de marzo del
2022: estando presentes los integrantes de la Comisién de Derechos Humanos e Igualdad de Género de la
Administracién Publica Municipal 2021-2024 en la Sala de juntas de regidores, ubicada en el interior de
Presidencia Municipal en ‘Calle Melchor Oca}mpo No. 1 de esta Ciudad, se da inicio a ésta sesion
extraordinaria, convocada mediante el Oficio: O|O43/MTTG/2022, de fecha 24 de marzo del 2022, suscrito por
la de la voz, Regidora Presidenta de la presenT Comisidn,' bajo el siguiente orden del dia:

1.- Lista de Presentes y declaracion del Quérum Legal..

2.- Lectura y aprobacién del Orden del dia. ;
3.- Lectura y aprobacion en su caso, del ,acteil de la sesién anterior.

4.- Presentacion del Plan de Trabajo del mes de octubre del afio 2021 a la fecha, presentado por parte
de Ia Lic. Maria Teresa Navarro Fuentes, Subdirectora de Derechos Humanos.

5.- Asuntos Generales. - :

6.- Clausura.

! |
Acto seguido, se hace constar que no se encuentra presente la Secretaria de la Comisién, es decir la Regidora |

Elizabeth Blancarte Vela, se anexa a la presente acta el justificante identificado como ANEXO 1; razén por la
que se procede a dar cumplimiento a lo sefialado en el arﬁculo 93 del Reglamento Interior del Ayuntamiento

del Municipio de Silao de laVictoria, Guanajuat

b y se designa a la Sindica Lic. Marfa Cecilia Rodriguez Rangel

para que funja como Secretaria en la presente reunién extraordinaria y da cumplimiento al articulo 85 del

Reglamento Interior del Ayuntamiento de Sil

o de la Victoria, Guanajuato., realizando el pase de lista de

asistencia de los miembros de la Comisién, declarando el quorum legal, estando presentes- - -~ -=-=------

- La Arq. Maria Teresa Tello Garcia, Presid
Género- ------- se encyentra presente.

- La Regidora C. Elizabetﬁ Blanéade Vela, S
de Género------------ i 1 s i
inasistencia. :

enta de la Comisién de Derechos Humanos e Igualdad de

|
ecretaria de la Comisién de Derechos Humanos e Igualdad
' no se encuentra presente y se justifica su

B

La presente hoja cor%esponde a la sesion ext

Género caon numero de acta: Acra)’OO?/CDHEIG/,ZDZZ, con fecha del 29 de marzo 2022.

‘gordinaria de la Comisién de Derechos Humanos e Igualdad de
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- La Sindica Lic. Maria Cecilia Rodriguez lRangel, Vc?cal de la Comisiéon de Derechos Humanos e

Igualdad de Género, quien en la presente sesion extraordinaria funge como Secretaria, por las razones

antes sefialadas. ------- mmm- - e AR - - - Se encuentra presente.

|
i |

- y la Regidora Lic. Maria de la Luz Ibarra Valdenegro, Vocal de la Comisién de Derechos Humanos e

Igualdad de Género - - - - - - -se gncuentra Presente.

Asi mismo, la presidencia informa que se encuentra presente la Lic. Maria Teresa Navarro Fuentes,
Subdirectora de Derechos Humanos.

La Secretaria de la Comisién informa a la Presidenta que a haber dado lectura al orden del dia y al acta de la
sesion anterior, se aprueba por unanimidad de votos de los presentes de los integrantes de la Comision.

Bajo ese orden, la Presidenta de la. Comision le cede el uso de la voz a |la Subdirectora de Derechos Humanos,
Lic. Maria Teresa Navarro Fuentes y expone el punto 4 del orden del dia relativo a "la presentacién del Plan
de Trabajo del mes de octubre del afio 2021 a la fecha", mismo que se desarrolla con la informacién que obra
en el ANEXO 2 gue se acompafia al presente; p[or lo que los integrantes de la Comisién-realizan las siguientes
manifestaciones: : - f

- Las platicas impartidas pcjr personal de la Su‘ direccion de Derechos Humanos a los padres de familia, son
de méxima importancia ya que los valores inician desde casa, razon por la que se sugiere lievarlas a cabo por
las tardes, debido a la baja participacidn que se; detecta por las actividades laborales y del hogar.

- Se sugiere que las plética@s que imparte la Subdireccion de Derechos Humanos no solo sean enfocadas en
los planteles educativos, sino que se extienda con representantes de colonos, delegados municipales en
coordinacién con las dependencias municipales involucradas.

- La Subdirectora de Derechos Humanos, manifiesta la necesidad de recursos materiales que requiere la
Dependencia para brindar un mejor servicio a la ciudadania, por lo que se le sugirié formalizar y actualizar su

peticién ante la Tesorerfa. -

En virtud de las anteriores manifestaciones, los integrantes presentes de la Comision de Derechos Humanos
e Igualdad de Género generan los siguientes Acuerdos:

1.- La Subdirectora dei Derechos Huﬁmaﬁos primeramente se coordinard con las dependencias
municipales involucradas para fortalecer los trabajos \del area de los derechos humanos e informara
los avances a la presente Comision.

2.- La Comisién solicitara a la Secretaria del H. Ayuntamiento y al Instituto de la Mujer Municipal un
documento denominado "Protocolo” dirigido a la proteccion de los Derechos Humanos de la Mujer.
3.- Se compromete la pre{sente Comision pa:lra apoyar con dulces a los nifios de la Comunidad de San
José del Bosque de este Municipio, para el dia 29 de abril del 2022.

Acto continuo, la Secretarié de la Comisién manifiesta que no existe ningun Asunto General solicitado por
los integrantes de la Comisién a lo que le informa ala Presijjenta que corresponde a la Clausura de la Reunion
de Trabajo, siendo las 10 ¢on 14 minutos del mismo dia de su inicio 29 de marzo del 2022, firmando los que

en ella intervinieron. | i ! b

La presente hoja corresponde a la sesidh extraordinaria dila Comisién de Derechos Humanos e Igualdad de
Género cc%n numero de acta: Acta/007/CDHEIG, g‘ozz, con fecha del 29 de marzo 2022.
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ASISTENTES

Nombre

Puesto

irma

~I

Arq. Maria Teresa Tello Garcia

Regidora Presidenta de la
Comisidon de Derechos
Humanos e Igualdad de
Género.

C. Elizabeth Blancarte Vela

Regidora Secretaria de la
Comisién de Derechos
Humanos e [gualc\ad de
Género.

IA JUSTIFICADA

Lic. Maria De la Luz Ibarra
Valdenegro

Regidora Vocal de la
Comisién de Derechos
Humanos e Igualdad de
Género.

Lic. Maria Cecilia Rodriguez

Rangel

Regidora Vocal de la
Comisién de Derechos
Humanos e Igualdad de
Género. En la pqsente
sesién funge como
secretaria de esta
comision.

La presente hoja corresponde a la sesién extraordinaria de la Comisidn de Derechos Humanos e Igualdad de

Género cgn ndmero de acta: Acta/007/CDHEIG,
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2022, con fecha del 29 de marzo 2022.
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REGIDORA: Arg. MARIA TERESA TELLO GARCIA

PRESENTE.

|
|
|
|
|
!

Por medio de la presentegle envio un cordial saludo, y asf
mismo le pongo en conocimiento mi inasistencia justificada para la
sesidn extraordinaria de fecha 29 de marzo, que tuvo a bien
convocar, toda vez que me encuentro el Congreso Internacional de
Regidores y Concejales, por lo cual }"ne es imposible presentarme,
por lo cual le solicito de la manera méfs atenta se me tenga justificada

mi inasistencia. ' |
| |

Siin més por el momento me despido de Ustedes, como
su atenta y segura servido \ﬂ“%sg

A 4\%
INN'S et

Silao de la Victoria Beao%e79 de marzo del 202

! Melehor Qcamipe Na. 1 Zona Cenlic
? C.P. 36100 Sjlae de la Victoria, Gt
Tel, 01 (472) 722.01.]
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DEPARTAMENTO DE DERECHOS HUMANOS
SUBDIRECTORA: LIC. MARIA TERESA NAVARRO FUENTES

COMISION DE DERECHOS HUMANOS YEQU/:?DAD DE GENERO

Por medio del presente, reciba un cordial saludo y sirva el mismo para hacer de su
conocimiento las rfac:tividades que el Departamento de Derechos Humanos ha realizado en
relacion con el compromiso de ejecutar acciones coordinadas para el reconocimiento,
divulgacion de este departamento con el objetivo principal de respstar, proteger y garantizar
para vivir dignamente en un entorno de libertad, c]e justicia y paz.

La educacion en Derechos Humanos es importante, ya que empodera espscialmente a las
victimas, que han suffido wma vielacion en sus derechos, por ello hemos dissfiado
estrategias para dara conocer fa Impertancia de:estes derechos en nuestro municipio.

~ Ever -de la Bign tumana P e

1.- Evento dia.de la Bignidad Ruma o W@J'
El objetivo principal &s. dar a conoser el derecho: que fiere caea persona de ser valorado
individual y soeialmente, en igualdad de circunstemcias com sus caractetisticas y
condiciones particulares, per el solo hecho de ser persanma,

Personas de beneficladas 3T enire ado[escentesjy ciudadamnos

2.- Conmemoracion al dfa Intermacional para la Eliminacién.de la Violencia contra la
Mujer (25 de noviembre) P

La violencia contrﬁ las mujeres y nifias es una vidlacién grave a les dereches hunranos, es
por ello que estgmos comprometidos a sensibifizar sobre las causas y censseusencias
promoviendo igusﬁfldad entre hombres y mujeres gon el objetivo de erradiear la violencia.

|
Personas beneficiadas en el jardin principal 60 entre alumnos del Conalep y ¢iudadania
: |
Primaria Everarda Romero Arenas 21 alumnos bensficiados

Secundaria Miguel Hidalgo y Costllla turno matutiho 50 alumnos

3.- Dia Internacional de Ia lucha contra los Trastornos de la Conducta Alimentaria (30
de noviembre) '
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La salud es fundamental desde nuestra infancia y es un derecho humano, &s por ello que
estamos teniendo acercamiento a las instituciones educativas para dar a conocer la
gravedad de no tener adecuados habitos- alimenticies y lo que afscta a la autoimagen, en
las relaciones con los familiares, amiges y el rendimiento en la escuela, asf como en el

trabajo.

Personas beneficiadas 53 glumnos del CETFS ]‘
|

i
4,- Se brindé plﬁtica en el bachillerato de SABES de la comunidad de la Aldea con el
objetive de sensibilizar a Ia adolescencia en temas de Derechos Humanos (6 de

diciembre) ‘

El premover y divelgar [0s derechos humanos en las escuslas es para dar a conocer Ia
importancia de espetarles, creemos que la éduoaoién en la esfera de los derechos
humanos dsbe centrarse no salaments en los problemas y en los sucesos que ocurren en
el exterier, sino .t%mb‘lémeﬁ los valores, mentalidades y comportamiento personal. A fin de
irfuir en los comportamientos. e infemdir el sentide de la responsabilidad por los derechos

humanes.

Personas beneficiadas 14 alummes '
}

5. Evento de I2 Declaracién Universal de los Derechos Humranos (10 de diciembre)

Dar a conocer @é sem los derechos humanos{ tiene como fumeién que se respsten y no
sean vulnerados dando & congger que son elementos ssenciales en la vida de cualguier
persona, pues fomentasu amplio desarrollo, brihdando garantias ante la justicia, vizdr en un
ambiente sano y de forma igualitaria, para lograr una paz soclal.

1
1

Personas beneficiadas 97 ‘
Personas beneficiadas 100 alumnos que paﬁiciparon en dibujo de diferentes planteles
primaria, secundaria y telesecundaria

6.- Se acude a jardin principal y sus alrede{ﬁores para dar difusién del departamento
de Derechos Humanos, ¥ brindar orientacidn juridica a quién lo necesite

Este departamento de derechos humanos se cred hace tres afios ¥ estamos trabajando
arduamente para dar a conocer que existe e mismo en nuestro municipio de Silao para

>3
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lograr el acercaml'ento y confianza de los ciudadanos, brindando los servicios de asesoria,
canalizacion, acompafiamiento y seguimiento a la problemética existente, con el fin de que
nuestro municipie tenga el menor indice de récomendaciones para tener un Silao en
evolucién de respeto en los Derechos H.I-;i-man@‘s.j

Personas bensfidiadas 537 de octulbre del 2021 & 28 de marzo del 2022

a quien se ha dagde a conocer el departamento de derechos humanos y brindado asesorla
jurfdica. ;

v . Platicas con|diferentes femas: de Derechos Humanos a Seguridad F"fxblica.

Es importante. népi-ante.ar la funcién policial con una perspectiva basada en los derechos
husnemes y em una nueva: concepcién de la ética publica. Fortalecer el aspecto preventivo
es imdisp.emsa‘bl?, pues el objefivo principal consiste en evitar que en el ejercicio ds la
funcién policial se cometan vielaciones a derschos humanos

Se han capacitado a 130 con diferentes temas en Devechos Humeamas

8.- Sea bindado plaficas aservidores ;;cablif;:e_j's de diferenites.direcciones.en Derechos
Hurmanos trabajande de forma transversal con [a PRODHEG

Los servicios dtla capacitacién en Derechos Humanos surgen como una estrategia para
facilitar la actualizacién en esa materia, entre las personas que laboran en el servicio
pUblico, con la iptencic’)n de prevenir la violacién a los derechos humanos de las personas
con quienes trgbajan, es por ello que este departamento esta comprometido en brindar
platicas con diferentes temas en derschos humanos.

Personas beneficiadas 96

9.- Capsulas Informativas (en la pagina de facebook de Silac Municipie)

Con el objetivo|de que la cludadania conozca la existencia del departameriio de Derechos
Humanos, asi como dando una explicacion de los mismos.

10.- A partir del mes de Enero del 2022 se .acude a las esculas ptblicas y privadas

como primaria, secundaria, telesecundaria, preparatoria y universidad a brindar
platicas referentes a derechos Humanos

I\

.



11.- Piatica en E§cue[a Bicentenario
En la colonia so;?:eﬁa
Tema: Ciberbullying |

A

El objetivo princjpal que les adelescentes sepan darle un buen uso a los aparatos
glectrénicos, realizar actividades para mostrarles lo importante que es cuidar y respetar
nuestro cuerpo. Asf como el valor del respeto a los integrantes de la comunidad

Personas bereficiadas 99 adolescenies

12.- Platica‘en escuela telesecundaria José Vasconcelos

En la colonia sopefia

Tema: Derechos Humanes y Violencia Digital

El ohjetivo ptimrT*'rp:aI que fos adeleseentes sepaw darle un buen uso a los aparatos
slectrénices, reeﬁl‘[zar actlvidades para mosirarles lo importante: gue es cuidar y respetar
nuestro cuerpo. Asf come el valor del respeto @ las integrantes de- ta gomunidad

Personas b'eﬁeﬁpiad'as 62 adolescentes

13.- Platica en 'f‘e'lese'cundaria namero 39

En la colonia sepefia ‘ :

Tema: Sexting | f}

El objetivo -ptin%cipzal que los asdvlascentes sepan dar um buen use & los aparatos
clectronicos, realizar aciividades para mostrarles lo importarte que es cuidar y respetar

nuesiro cuerpo. |

Personas beneficiadas 106 adolescenies

14.- Platica en |a primaria 1 de mayo
Comunidad San José del Bosque

Tema: Derechos humanos

En el aula la educacién de l0s Derechos Humanos debe impartirse prestando la debida
atencién a la etapa de desarrollo de los nifios y sus contextos sociales y culturales para gue
los principlos de derechos humanos tengan sentido para ellos. Ensefiando la igualdad y
reconocimientol de los mismos para lograr una vida de paz.




Personas beneﬁciladas 34 nifios del plantel

15.. Platica en escuela Colegio La Paz
Tema: DerechosiHumanoes y adolescencia ante el internet

El objetivo principal que los adolescerites sepan darle un buen uso a los aparatos
slectronicos, reslizar actividades pasa mostrarles [0 importante que es cuidar y respstar
nuestro. euarpo. Asl como el valor del respeEto a los integrantes de la comunidad

Personas beneficiadas 102 adolescentes

16.- Platica en el CETIS 139
Temiar De*rec.h:a? Hurmanos v la immpertarcia del uso del internst

E| promover y divulgar los derechos humaros en las escuslas es para dar a conocer la
importancia de respetarles, cregmos que 1z educacion en la esfera de los derechos
humanes, debe éentranse no solamente en [es. problemas y enlos suoeses que ocuren en
el exterior, sino también en los valeres, mentalidades y cemportariento personal. A fin de
influir en los cor;h‘lpor:tam-iemws e infundir el sentido de la responsabilidad en el uso del
internet. 1'

Personas beneficiadas 256 alumnos
i
i
17.- Platica en far‘imaria-"l de nTayo
| _
Tema: En connﬁemoracién a3 la Cero Discriminacion

El derecho & Ia|no discriminacién implica que todas las personas reciban un trate digno,
que se respete su dignidad humana, autonomia, privacidad y corifidencialidad que se
garantice la ausencia de coaccion y abuso en igualdad de condiciones.

|
Personas beneﬁciadas 30 alumnos

|
|
1

;
18.- Platica preparatoria UDL
|

Tema: Violencia digital
|

[ . ;
El objstivo principal que los adolescentes sepan dar un buen uso & los aparatos
electronicos, realizar actividades para mostraries lo Importante que s cuidar y respetar
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nuestro cuerpo. For otro lado, las consecuencias que este tipo de comportamientos tiene
en las victimas van desde la verglienza, humillacion y culpa, hasta problemas de ansiedad,
depresién y deterioro de la autoestima, entre otros.

Personas beneficladas 14 gdolescentes

19.- PREPARATORIA OFICIAL
TEMA: DEREGHOS HUMANOS Y VIOLENCIA DIGITAL

El promover Yy di-‘:mlgar los derechos humanos en las escuelas es para dar a conocer la
importancia de respetarios, creemos Gu® la educacién en la esfera de los derechos
humanos, debe centrarse no solamente en los problemas y en los sucesos gue ocurren en
el exterior, sine también en los valores, mentalidades y comportamiento personal. A finde
influir en los compertamientos € iafumdir el sentido de la responsabilidad en el uso del

intermet. |
|

Personas bem'e?ﬁ'ér‘adas--cﬁ@'

|
20.- ESC. PRI-M/,;ARIA VICTORIANG ROBRIGUEZ
TEMA: oowom}bsmw VIS BERECHOS

En el aula la edueasién de les Derechos Humanos dele impartirse prestando la debida
atencion z la-etapa de desarrollo de [os nifios y sus contextos sociales y culturaies para que
los principios de; derechos humanos tengan sentido para eflos. Ensefiande la igualdad y
reconocimiento de los mismes para lograr una vida de paz.

I
Personas beneficiadas 265 alumnos del plantel
|
!
21.- PREPARATORIA LUIS SPOTA
TEMA: DERECP%-EOS HUMANOS Y VIOLENCIA DIGITAL

El promovery divulgar los derechos humanos en las escuelas es para dar a conocer la
importancia de [respstarios, creemos que la educacion en la esfera de los derechos
humanos, debe [centrarse no solamente en los problemas y en [os sucesos que ocurren en
el exterior, sino fambién en los valores, mentalidades y comportamiento personal. A fin de
influir en los co;mportamlentos e infundir el sentido de la responsabilidad en el uso del

internet.

| &

#
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Personas beneﬂciadas 234 alumnos
|
PLATICAS SDB}%E DERRECHQ@S HUMANGS A PADRES DE FAMILIA
1.- Escuela primiaria Benite Juarez
Tema: En conme:moracién a la “CERO DISCRIMINACION *
Personas beneﬁsiia'das 48 padres. de familia.
2.- Escuela J osé% Vasconceles

Tema: En eonm.émona:eiém al dia Internacional de la Mujer se brind¢ Ia platica “Tipos
y modalidades. cﬂie.'t'a viplencia”

Personas bensﬁcliadas 258 padres de familia

Hasta el dia de Hoy hemos brindado platicas a :

Escuela Bicenten%ario de la colenia sopefia

Telesecundaria J.%:.se Basconcelo de.la getonia sopefia

Telesecundaria 3@ de la colonia sopenia

Primaria $an Jos;e del Bosgee de la comunidad San José del Bosque: >
Escuela primaria jBenito Juarez de la colonia sopefia

1

CETIS

Colegio “La Paz“;i

Preparatoria UDLi

Preparatoria Oﬂc:fai

Primaria Victoriarglo Rodriguez //
y

Preparatoria Luis§ Spota /

Con un total de 1677 entre padres y alumnos

Se muestra graﬁéa del trabajo realizado del mes de Octubre al mes de marzo 2021
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Ac’chﬁzidades del Departamento de Derechos Humanos
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Con un total de 2~?2@ beneficiades tal como lo muestra la tabla y fa grafica.

Le manifiesto quefsu servidora y el equipo de trabajo que conformamos este departamento
de Derechos Humanos seguiremos trabajando para contribuir en &l desarrollo de una
cultura de respeto, igualdad y paz social.

Sin ofro particulaf me despido reiterando nuestrg ' & seguir trabajando en
conjunto . i

SUBDIRECTORA DE DERECHOS HUMANOS




